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Airbus veroffentlicht Tagesordnung fiir Hauptversammiung 2020
e Mark Dunkerley und Stephan Gemkow fir Board of Directors
vorgeschlagen

Amsterdam, 5. Marz 2020 — Airbus SE (Borsenkirzel: AIR) hat die Tagesordnung zur
diesjahrigen Hauptversammlung ver6ffentlicht, die am 16. April 2020 stattfindet. Sie sieht unter
anderem die Berufung von Mark Dunkerley und Stephan Gemkow als unabh&ngige Non-
Executive Directors in das Board of Directors vor. Wie bereits gemeldet, werden Denis Ranque
und Hermann-Josef Lamberti das Board mit Ende der Hauptversammlung 2020 verlassen.

Mark Dunkerley, der Uber umfassende Erfahrung in der Luftverkehrsbranche und der
Luftfahrtindustrie verfligt und derzeit Mitglied des Board of Directors bei Spirit Airlines, Inc. ist,
wird fir eine dreijahrige Amtszeit als Board Member vorgeschlagen, ebenso wie Stephan
Gemkow, der Mitglied im Board of Directors der Amadeus IT Group ist und auf 22 Jahre
FOhrungsverantwortung bei der Deutschen Lufthansa AG, davon sechs als Chief Financial
Officer, zurlickblicken kann.

Wie Airbus bereits bekanntgegeben hat, méchte Denis Ranque nach sieben Jahren als
Chairman das Board auf eigenen Wunsch zum Ende seines aktuellen, mit der
Hauptversammlung 2020 endenden, Mandats verlassen, um sich neuen Aufgaben zu widmen.
Wie bereits im April 2019 berichtet, hat das Board beschlossen, dass René Obermann die
Nachfolge von Denis Ranque als Chairman des Airbus Board of Directors antreten wird. Seine
Ernennung erfolgt im Rahmen einer Board-Sitzung im unmittelbaren Anschluss an die
Hauptversammlung 2020. René Obermann ist bereits seit April 2018 unabhéngiger Non-
Executive Director im Airbus Board und war Vorstandsvorsitzender der Deutschen Telekom
AG.

Hermann-Josef Lamberti, Uber viele Jahre Vorsitzender des Audit-Ausschuses, teilte dem
Board of Directors bereits mit, dass er keine Erneuerung seines Board-Mandats bei der
Hauptversammlung 2020 anstrebt. Zu den weiteren Beschlussvorlagen auf der
Hauptversammlung gehoért die erneute Berufung von Ralph D. Crosby, Jr. und Lord Drayson
(Paul) als Non-Executive Board Members fir eine Amtszeit von drei Jahren.

Airbus praktiziert im Einklang mit Best-Practices-Vorgaben eine Staffelung der Amtszeiten, bei
der pro Jahr ein Drittel der zwolIf Board-Mitglieder entweder neu bestellt oder ersetzt wird, um
einen reibungslosen Wechsel sicherzustellen. Damit wird auch ein gleichzeitiger Austausch
einer groBen Zahl von Directors bei einer einzigen Hauptversammlung vermieden.

Die Hauptversammlung stimmt auBerdem Uber die fur 2019 vorgeschlagene Dividende von
€1,80 je Aktie ab, die 9 Prozent Gber dem Wert von 2018 liegt.

Unterlagen  zur  Hauptversammlung, einschlieBlich der ,Informationen zur
Hauptversammlung® mit  vollstdndiger Agenda sind online abrufbar  unter:
https://www.airbus.com/investors/annual-general-meetings.html.
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Uber Airbus

Airbus ist ein weltweit flihrendes Unternehmen im Bereich Luft- und Raumfahrt sowie den dazugehdrigen
Dienstleistungen. Der Umsatz betrug € 70 Mrd. im Jahr 2019, die Anzahl der Mitarbeiter rund 135.000. Airbus bietet
die umfangreichste Verkehrsflugzeugpalette. Das Unternehmen ist europdischer Marktflhrer bei Tank-, Kampf-,
Transport- und Missionsflugzeugen und eines der gréBten Raumfahrtunternehmen der Welt. Die zivilen und
militdrischen Hubschrauber von Airbus zeichnen sich durch hohe Effizienz aus und sind weltweit gefragt.

Kontakte
Guillaume Steuer guillaume.steuer@airbus.com +33 (0) 6 7382 1168
Rod Stone rod.stone@airbus.com +33 (0) 531 085826

Diese und weitere Pressemitteilungen sowie Fotos in hoher Auflésung finden Sie hier: AirbusMedia
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